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บทที่ 6 
การนําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ินไปสูการปฏิบัติ และการติดตาม ประเมินผล 

 
 

  แผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลบางเตย ทําข้ึนโดยองคกรท่ีมี
ลักษณะ   “ไตรภาคี” ซ่ึงมีองคประกอบจาก ตัวแทนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตัวแทนของราชการ
บริหารสวน    ภูมิภาคและรัฐวิสาหกิจ และตัวแทนภาคประชาชน ในสัดสวนท่ีใกลเคียงกัน โดยมีจุดมุงหมาย
เพื่อการประสานงานและบูรณาการ รวมทั้งกระบวนการการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงาน
ทองถ่ิน และจัดทําบนพ้ืนฐานของการรวบรวมและวิเคราะหขอมูลอยางรอบดานและเปนระบบ เพื่อให
สามารถนําไปสูการแกไขปญหาและสนองตอความตองการของประชาชนในพ้ืนท่ีไดอยางแทจริง 
 
การติดตาม ประเมินผล 

6.1 องคกรรับผิดชอบในการติดตามประเมินผลซ่ึงระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวย 
การจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548  กําหนดใหคณะกรรมการการติดตาม
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
  องคการบริหารสวนตําบลบางเตย  ไดแตงต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ินตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2548  เพื่อเปนองคกรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  โดย
คณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  มีอํานาจหนาท่ีดังนี ้
  (1) กําหนดแนวทาง วิธีการตดิตามประเมินผลแผนพัฒนา 
  (2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  (3) รายงานและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ 
ผูบริหารทองถ่ิน  เพื่อใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน และประกาศ
ผลติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกนัอยางนอยปละหนึ่งคร้ัง  
ภายในเดือนธันวาคมของทุกป  ท้ังนี้ใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวนั 
  (4) แตงต้ังอนกุรรมการหรือคณะทํางานเพือ่ชวยปฏิบัติงานตามท่ีเหน็สมควร 
  6.2 กําหนดวิธีการติดตามและประเมินผลเปนการแสดงถึงวิธีการติดตามยุทธศาสตรและ
แนวทางการพฒันาตามยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา  โดนกําหนดรูปแบบท่ีใชในการติดตามและ
ประเมินผลเพือ่ตรวจสอบวาไดดําเนินการยุทธศาสตรการพัฒนาไปสูการปฏิบัติการพัฒนาไปสูการปฏิบัติ
ตามเปาหมายภายใตระยะเวลาท่ีกําหนดไวหรือไมและบรรจุจุดหมายท่ีกําหนดไวหรือไม 
  6.3 การกําหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน กําหนดหวงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล โดยคํานึงถึงความ
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เหมาะสม ท้ังนี้ควรกําหนดหวงระยะเวลาในการติดตามระหวางการจัดแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและ
ประเมินผลการจัดทํายุทธศาสตรการพัฒนาและประเมินผลการจัดทํายทุธศาสตรการพัฒนาเม่ือ
ดําเนินการแลว  ในแตละปควรมีการติดตามการนํายุทธศาสตรการพัฒนาไปสูการปฏิบัติอยางนอยปละ   
1 คร้ังแลวรายงานและเสนอความคิดเหน็ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลตอผูบริหารทองถ่ิน  เพื่อให
ผูบริหารทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทอถ่ิน และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาให
ประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันอยางนอยปละ 1 คร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกป 


